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 DECISIONE DI CONTRARRE E DI AFFIDAMENTO 

(art. 17, comma 2, del D.lgs. n. 36/2023) 

 

OGGETTO: Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs. n. 36/2023, 

del servizio di migrazione dei Moduli Zucchetti, servizi ulteriori e acquisto di ulteriori 

moduli.  

 

L’AMMINISTRATORE DELEGATO 

 

PREMESSO CHE 

 

a) Concessioni Autostradali Lombarde S.p.A. (di seguito “CAL” o la “Società”) in data 23  aprile 

2019 ha sottoscritto con la società Sabicom Sistemi S.r.l. (ora Sabicom S.r.l.) un contratto 

per l’acquisto della licenza d’uso del portale HR TPIAZ di Zucchetti e del software di gestione 

delle presenze denominato Presenze Web (PRESW) di Zucchetti per n. 100 anagrafiche (di 

seguito “Modulo Presenze”), con relativi servizi di aggiornamento, di manutenzione e di 

assistenza tecnica del software e fornitura di badge; 

b) in data 29 ottobre 2021 CAL ha sottoscritto con l’operatore economico di cui alla precedente 

lett. a), un ulteriore contratto relativo all’acquisto del software “pack di presenze web 

workflow” fino a n. 100 dipendenti (di seguito “Modulo Workflow”) e del software per 

smartphone “zclockin” (di seguito “Modulo Zconnect”), che sono stati integrati nel sistema per 

la gestione delle presenze di Zucchetti di cui alla precedente lett. a); 

c) i contratti di cui alle precedenti lett. a) e b) sono in scadenza il prossimo 31 dicembre 2024; 

d) CAL, nell’ambito della propria attività, ha rilevato la necessità di continuare a mantenere la 

stessa tipologia di software di cui alle precedenti lett. a) e b) per consentire il normale 

svolgimento delle proprie attività lavorative relative alla verifica e al controllo delle presenze 

dei dipendenti di CAL anche al fine dell’elaborazione dei prospetti di paga mensili; 

 

DATO ATTO CHE 

 

e) i software di cui alle precedenti lett. a) e b) sono attualmente installati in cloud presso i server 

del Data Center dell’attuale affidatario SABICOM S.r.l.; 
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f) CAL ha inoltre la necessità di acquistare ulteriori moduli da integrare nel sistema per la 

gestione delle presenze di Zucchetti di cui alla precedente lett. a) e b), ai fini del controllo di 

gestione per la predisposizione dei timesheet da parte dei dipendenti di CAL al fine 

dell’imputazione delle ore lavorate sui progetti e specifici nodi; 

g) in particolare, CAL necessita delle seguenti prestazioni: 

A. (i) migrazione dei dati relativi al Modulo Presenze, al Modulo Workflow e al Modulo 

ZConnect dall’ambiente virtuale dell’attuale affidatario all’ambiente cloud di CAL; 

(ii) installazione nell’ambiente cloud di CAL dei Modulo Presenze, al Modulo 

Workflow e al Modulo ZConnect; 

B. (i) utilizzo della licenza d’uso del Modulo Presenze, del Modulo Workflow e del 

Modulo ZConnect, comprensivo di aggiornamenti, migliorie e implementazioni dei 

moduli apportate dal Produttore Zucchetti durante la vigenza del presente contratto, 

sia ai fini del miglioramento delle prestazioni dei moduli medesimi, sia ai fini del 

relativo adeguamento ad eventuali provvedimenti o modifiche normative 

sopravvenute e la manutenzione ordinaria per garantire la funzionalità e l’operatività 

dei suddetti moduli; 

(ii) assistenza tecnica per risolvere i problemi del Modulo Presenze, del Modulo 

Workflow e del Modulo ZConnect e per fornire supporto in caso di difficoltà 

nell’utilizzo del medesimo; 

C. acquisto della licenza d’uso del Modulo HR Tool Platform e del Modulo Timesheet 2 

e integrazione dei predetti moduli nel Portale Zucchetti e nel Modulo Presenze, 

comprensivo di installazione dei suddetti moduli nell’ambiente cloud di CAL e relativa 

configurazione da remoto; 

D. (i) personalizzazione dei moduli di cui alla precedente lett. A. (Modulo Presenze, del 

Modulo Workflow e del Modulo ZConnect) e di cui alla precedente lett. C (Modulo HR 

Tool Platform e del Modulo Timesheet 2); 

(ii) consulenza per l’importazione e l’esportazione dei dati per il modulo HR Tool 

Platform e per il Modulo Timesheet 2; 

E. (i) utilizzo della licenza d’uso del Modulo HR Tool Platform e del Modulo Timesheet 

2, comprensivo di aggiornamenti, migliorie e implementazioni dei moduli apportate 

dal Produttore Zucchetti durante la vigenza del presente contratto, sia ai fini del 

miglioramento delle prestazioni dei moduli medesimi, sia ai fini del relativo 

adeguamento ad eventuali provvedimenti o modifiche normative sopravvenute e la 

manutenzione ordinaria per garantire la funzionalità e l’operatività dei suddetti 

moduli; 
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(ii) assistenza tecnica per risolvere i problemi del Modulo HR Tool Platform e del 

Modulo Timesheet 2 e per fornire supporto in caso di difficoltà nell’utilizzo del 

medesimo; 

F. Fornitura di n. 20 (venti) badge compatibili con il Modulo Presenze; 

G. attività di affiancamento durante gli ultimi 3 (tre) mesi antecedenti la scadenza 

originaria o prorogata del presente Contratto; 

H. ai sensi dell’art. 120, co. 1 lett. a) del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii, nel corso della 

durata contrattuale e/o della durata prorogata del Contratto, prestazioni oggetto del 

Contratto, ulteriori, connesse e/o complementari a quelle oggetto dell’affidamento (ivi 

compresi nuovi moduli e personalizzazioni), eventualmente resesi necessarie, in 

aggiunta alle altre ipotesi dell’art. 120 del Codice con i relativi limiti; 

 

RILEVATO CHE 

 

h) il Responsabile Unico del Progetto ha definito la durata del Contratto in oggetto in 3 (tre) anni 

decorrenti dalla data indicata nella richiesta di inizio dell’esecuzione del Servizio/nella 

sottoscrizione del Contratto, prevedendo la possibilità per CAL di richiedere, a suo 

insindacabile giudizio, entro il termine di 30 (trenta) giorni prima della scadenza contrattuale, 

l’opzione di proroga del Contratto, esercitabile anno per anno, per un massimo di ulteriori n. 

4 (quattro) anni, ossia sino al massimo al 31 dicembre 2031, alle medesime condizioni 

contrattuali e di prezzo offerto; 

 

RILEVATO ALTRESÌ CHE 

 

i) per l’affidamento in oggetto, il Responsabile Unico del Progetto, sulla base di un preventivo 

informale, ha stimato l’importo massimo complessivo pari ad Euro 39.908,00 

(trentanovemilanovecentootto/00) oltre I.V.A. nelle misure di legge, così costituito: 

1) Euro 23.492,00 (ventitremilaquattrocentonovantadue/00) oltre IVA nelle misure di 

legge, quale importo massimo complessivo stimato per la durata contrattuale, per le 

prestazioni di seguito indicate: 

i. Euro 1.280,00 (milleduecentoottanta/00) oltre IVA nelle misure di legge, quale 

importo massimo complessivo per le prestazioni di cui alla precedente lett. g). 

punto A., corrispondente ad un importo uomo giornata di Euro 640,00 

(seicentoquaranta/00) oltre IVA nelle misure di legge, per un numero massimo 
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complessivo di n. 2 (due) giornate, intendendosi per giornata n. 8 (otto) ore 

lavorative; 

ii. Euro 3.600,00 (tremilaseicento/00) oltre IVA nelle misure di legge, quale importo 

massimo complessivo per le prestazioni di cui alla precedente lett. g), punto B., 

pari ad un canone annuale complessivo di Euro 1.200,00 (milleduecento/00) oltre 

IVA nelle misure di legge; 

iii. Euro 3.300,00 (tremilatrecento/00) oltre IVA nelle misure di legge, quale importo 

complessivo una tantum per le prestazioni di cui alla precedente lett. g). punto C., 

iv. Euro 12.800,00 (dodicimilaottocento/00) oltre IVA nelle misure di legge, quale 

importo massimo complessivo per le prestazioni di cui alla precedente lett. g), 

punto D., corrispondente ad un importo uomo giornata di Euro 640,00 

(seicentoquaranta/00) oltre IVA nelle misure di legge, per un numero massimo 

complessivo di n. 20 (venti) giornate, intendendosi per giornata n. 8 (otto) ore 

lavorative; 

v. Euro 2.412,00 (duemilaquattrocentododici/00) oltre IVA nelle misure di legge, 

quale importo complessivo per le prestazioni di cui alla precedente g) punto E, pari 

ad un canone annuale complessivo di Euro 804,00 (ottocentoquattro/00) oltre IVA 

nelle misure di legge; 

vi. Euro 100,00 (cento/00) oltre IVA nelle misure di legge, quale importo complessivo 

per le prestazioni di cui alla precedente lett. g) punto F);  

2) Euro 8.016,00 (ottomilasedici/00) oltre IVA nelle misure di legge, quale importo 

massimo complessivo per l’espletamento delle prestazioni in caso di esercizio 

dell’opzione di proroga per un massimo di ulteriori n. 4 (quattro) anni, così composto: 

i. Euro 4.800,00 (quattromilaottocento/00) oltre IVA nelle misure di legge, quale 

importo massimo complessivo per le prestazioni di cui alla precedente lett. g), 

punto B., pari ad un canone annuale complessivo di Euro 1.200,00 

(milleduecento/00) oltre IVA nelle misure di legge; 

ii. Euro 3.216,00 (tremiladuecentosedici/00) oltre IVA nelle misure di legge, quale 

importo massimo complessivo per le prestazioni di cui alla precedente lett. g), 

punto E., pari ad un canone annuale complessivo di Euro 804,00 

(ottocentoquattro/00) oltre IVA nelle misure di legge; 

3) Euro 8.400,00 (ottomilaquattrocento/00) oltre IVA nelle misure di legge, quale importo 

complessivo per le prestazioni di cui alla precedente lett. g) punto H; 

 

j) Il RUP ha definito l’importo di cui alla precedente lett. i) come omnicomprensivo, che 
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comprende e compensa integralmente: (i) tutte le attività necessarie per la puntuale ed 

esatta esecuzione del Servizio, incluse tutte le prestazioni professionali e tutte le attività di 

supporto, nessuna esclusa, necessarie e/o attinenti all’esecuzione a perfetta regola d’arte di 

tutte le prestazioni previste dal presente Contratto secondo le specifiche e le modalità ivi 

contenute, nel rispetto di leggi, norme e regolamenti vigenti e/o emanati in corso di 

esecuzione del Contratto, anche se non esplicitamente richiamati; (ii) l’attività di cui al 

precedente lett. g) punto G.; (iii) tutte le spese connesse all’espletamento delle prestazioni, 

le spese vive sostenute per le prestazioni oggetto del Contratto e ogni altra spesa sostenuta 

per l’espletamento delle prestazioni, (iv) fatto salvo il rimborso per trasferte presso la sede 

di CAL, entro il limite massimo complessivo pari a euro 500,00 (cinquecento/00); 

k) inoltre, il RUP ha stabilito che nel caso in cui, alla scadenza originaria del Contratto, le 

giornate lavorative di cui alla precedente lett. i), n. 1) punti i. e v. non abbiano esaurito il 

relativo importo massimo complessivo e quindi sussista un importo residuo, CAL potrà 

utilizzare il suddetto importo in aggiunta a quello di cui alla precedente lett. i) n. 3), per quanto 

ivi indicato, nel periodo originario o prorogato del Contratto; 

 

DATO INFINE CHE 

 

l) il RUP ritiene di non esonerare l’Affidatario dal prestare la garanzia definitiva ai sensi dell’art. 

53, co. 4 del D.Lgs. n. 36/2023; 

 

CONSIDERATO INFINE CHE  

 

m) ai sensi dell’art. 48, commi 1 e 2, del D.Lgs. n. 36/2023, il RUP ha ritenuto di procedere 

all’affidamento in oggetto secondo le modalità previste per l’affidamento diretto, in quanto, 

data la natura del Servizio in oggetto, non ha rilevato un interesse transfrontaliero certo; 

RICHIAMATI 

 

m) il D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. (di seguito anche il “Codice”); 

n) l’art. 3, comma 1, lett. d), dell’Allegato I.1 “Definizioni dei soggetti, dei contratti, delle 

procedure e degli strumenti” al Codice,  per cui l’affidamento diretto è individuato come 

“affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo 

interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione 

appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui 

all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti 
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dal medesimo codice”; 

o) l’art. 50, comma 1, lett. b) del Codice, secondo cui i contratti servizi e forniture di importo 

inferiore ad Euro 140.000,00, sono svolti con la modalità dell’“affidamento diretto dei servizi 

e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di 

importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, 

assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse 

idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi 

o albi istituiti dalla stazione appaltante”; 

p) L’art. 8.2 della Procedura applicativa per gli affidamenti di lavori, servizi e forniture – Rev 4 

(di seguito la “Procedura Applicativa”), in base al quale “É ammesso l’affidamento diretto 

senza richiesta di più preventivi in caso di affidamenti di servizi, di forniture e di lavori di 

importo stimato inferiore ad Euro 40.000. In tali casi, il RUP deve motivare la congruità del 

preventivo sulla base di: 1) listini e prezziari di mercato; 2) analisi di offerte precedenti per 

commesse identiche o analoghe, o analisi dei prezzi praticati da altre amministrazioni; 3) 

analisi di mercato e/o confronto informale di preventivi; 4) consultazione della rete o di altri 

canali di informazione, nonché analisi dei prezzi risultanti dai cataloghi di beni e servizi 

pubblicati sul mercato elettronico; 5) rilevazioni statistiche e ogni altro elemento di 

conoscenza”; 

q) l’art. 15 del Codice, nonché l’Allegato I.2 al Codice, che disciplinano la figura e le attività del 

Responsabile Unico del Progetto; 

r) l’art. 17, comma 2, del Codice secondo cui “in caso di affidamento diretto, l'atto di cui al 

comma 1 [la decisione di contrarre] individua l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente 

alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti 

alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale”; 

s) l’art. 48 del Codice che detta la disciplina comune applicabile ai contratti di lavori, servizi e 

forniture di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea; 

t) l’art. 49 del Codice che disciplina il principio di rotazione degli affidamenti; 

u) l’art. 17, co. 5, secondo periodo del Codice, secondo cui “L'organo competente a disporre 

l'aggiudicazione esamina la proposta, e, se la ritiene legittima e conforme all'interesse 

pubblico, dopo aver verificato il possesso dei requisiti in capo all'offerente, dispone 

l'aggiudicazione, che è immediatamente efficace”; 

v) l’art. 17, co. 8 del Codice, secondo cui “Fermo quanto previsto dall'articolo 50, comma 6, 

l'esecuzione del contratto può essere iniziata, anche prima della stipula, per motivate ragioni. 

L'esecuzione è sempre iniziata prima della stipula se sussistono le ragioni d'urgenza di cui al 

comma 9”; 
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w) l’art. 25 del Codice, secondo cui “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti utilizzano le 

piattaforme di approvvigionamento digitale per svolgere le procedure di affidamento e di 

esecuzione dei contratti pubblici”; 

x) l’art. 52 del Codice, secondo cui “Nelle procedure di affidamento di cui all’articolo 50, comma 

1, lettere a) e b), di importo inferiore a 40.000 euro, gli operatori economici attestano con 

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione e di 

qualificazione richiesti. La stazione appaltante verifica le dichiarazioni, anche previo 

sorteggio di un campione individuato con modalità predeterminate ogni anno”. 

y) l’art. 50, comma 6, del Codice, secondo cui “Dopo la verifica dei requisiti dell'aggiudicatario 

la stazione appaltante può procedere all'esecuzione anticipata del contratto; nel caso di 

mancata stipulazione l'aggiudicatario ha diritto al rimborso delle spese sostenute per 

l'esecuzione dei lavori ordinati dal direttore dei lavori e, nel caso di servizi e forniture, per le 

prestazioni eseguite su ordine del direttore dell'esecuzione”; 

z) l’art. 55, comma 1, del Codice, secondo cui nelle procedure di affidamento quali, tra l’altro, 

l’affidamento diretto “la stipulazione del contratto avviene entro trenta giorni 

dall’aggiudicazione”; 

aa) l’art. 60, commi 1 e 2, del Codice, secondo cui “1. Nei documenti di gara iniziali delle 

procedure di affidamento è obbligatorio l'inserimento delle clausole di revisione prezzi. 2. 

Queste clausole […] si attivano al verificarsi di particolari condizioni di natura oggettiva che 

determinano una variazione del costo dell'opera, della fornitura o del servizio, in aumento o 

in diminuzione, superiore al 5 per cento dell'importo complessivo e operano nella misura 

dell'80 per cento della variazione stessa, in relazione alle prestazioni da eseguire”; 

bb) l’art. 13.2 del Regolamento per gli affidamenti di lavori, servizi e forniture - Rev 4 approvato 

dal Consiglio di Amministrazione di CAL (di seguito il “Regolamento”), ai sensi del quale “In 

caso di sopravvenute modifiche alla normativa comunitaria e nazionale ed alle altre 

disposizioni applicabili in materia di contratti pubblici, le disposizioni del presente 

Regolamento non più conformi alla predetta nuova normativa verranno automaticamente 

sostituti da quest’ultima. In tali casi, in attesa della formale modificazione del presente 

Regolamento, ogni variazione alla normativa/disciplina di riferimento in materie, cui il 

presente Regolamento fa rinvio, comporterà l’automatico adattamento dello stesso”; 

cc) l’art. 7.3 del Regolamento, ai sensi del quale “Nel caso di affidamento diretto con o senza 

previa richiesta di più preventivi di lavori, servizi e forniture, CAL adotta di regola un unico 

atto, la Determina a contrarre e di affidamento (di seguito la “Determina unica”) in luogo della 

Determina a contrarre”; 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#050
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#050
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dd) l’art. 8.3 del Regolamento, in base al quale “Qualora venga adottata la Determina unica o 

l’Atto unico la proposta del RUP di individuazione dell’affidatario è contenuta nel suddetto 

atto;  

ee) l’art. 3.6 della Procedura applicativa, in base al quale “con la sottoscrizione della Richiesta 

di attivazione e della relativa nomina, il RUP conferma e fa proprie le valutazioni ivi indicate, 

effettuate dall’U.O/Area/Ufficio richiedente, ove non coincidente”; 

ff) l’art. 8.7 della Procedura applicativa per cui “I preventivi possono essere acquisiti tramite 

gli strumenti telematici Mepa o Sintel”; 

 

RILEVATO CHE 

gg) il RUP ha individuato ai sensi degli artt. 94, 95, 98 e 100 del D.lgs. n. 36/2023 del Codice i 

requisiti generali e speciali di seguito esposti, che saranno oggetto di verifica da parte della 

Stazione Appaltante mediante il Fascicolo Virtuale dell’operatore economico, fatta salva ogni 

ulteriore verifica:  

1) requisiti generali:  

possesso dei requisiti generali di cui agli artt. 94, 95 e 98 del D.lgs. n. 36/2023;  

2) requisiti di idoneità professionale:  

essere iscritto nel Registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria, 

Artigianato, Agricoltura (CCIAA) per attività pertinenti, anche se non coincidenti con 

l’oggetto dell’affidamento, ai sensi dell’art. 100, comma 3, del D.lgs. n. 36/2023; 

 

ACCERTATO CHE 

 

hh) il CPV più corrispondente al servizio in oggetto è CPV 72212450-8 – “Servizi di 

programmazione di software di contabilizzazione del tempo o per le risorse umane”; 

ii) il RUP, ai fini dell’individuazione del soggetto a cui richiedere un preventivo, in base a quanto 

previsto nella precedente lett. p), ha individuato il seguente operatore economico iscritto alla 

piattaforma di e-procurement Sintel:  

- HRNET S.r.l., C.F. e P.IVA 04572600965, con sede in Lodi, via Secondo Cremonesi 

n. 4 (26900 - Lodi); 

per le motivazioni di seguito indicate, ossia che il suddetto operatore economico è un 

concessionario dei moduli Zucchetti di cui alle precedenti lett. a), b) e g); 

jj) l’operatore economico di cui alla precedente lett. ii) non è affidatario del precedente 

affidamento per tale servizio;  
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CONSIDERATO CHE 

 

kk) per le motivazioni di cui alla precedente lett. ii), in data 29 ottobre 2024, CAL ha inoltrato, 

tramite la Piattaforma Sintel gestita da ARIA S.p.A. la Richiesta di preventivo (ID 191446291) 

all’operatore economico HRNET S.r.l prevedendo come termine ultimo per la ricezione 

dell’offerta la data del 7 novembre 2024 ore 16:00; 

ll) entro il termine delle ore 16:00 del giorno 7 novembre 2024 è pervenuto il preventivo da parte 

dell’operatore economico HRNET S.r.l; 

mm) il RUP ha proceduto alla disamina della documentazione amministrativa contenuta nella Busta 

Amministrativa inviata dall’operatore economico di cui alla precedente lett. ii) e dà atto che la 

medesima è conforme a quanto richiesto; 

nn) il RUP ha proceduto alla disamina della documentazione contenuta nella Busta economica e 

nel format di preventivo e dà atto degli importi di seguito indicati: 

 

Modulo Presenze, al Modulo Workflow e al Modulo ZConnect 

Prestazione importo 

Migrazione dei dati relativi ai Moduli dall’ambiente virtuale dell’attuale 

affidatario all’ambiente cloud di CAL e l’installazione nel cloud di CAL 

dei Moduli per numero massimo complessivo di n. 2 giornate 

640,00 quale 

importo per 

giornata, pari a 

importo 

complessivo di 

Euro 1.280,00 

Canone annuale per utilizzo delle licenze dei Moduli comprensivo di 

aggiornamenti, migliorie e implementazioni dei Moduli apportate dal 

Produttore Zucchetti e della manutenzione ordinaria 

Canone 

complessivo 

annuale pari a 

Euro 1.812,48 

Canone annuale per l’assistenza tecnica per risolvere i problemi e per 

fornire supporto in caso di difficoltà nell’utilizzo del medesimo, mediante 

supporto telefonico e/o da remoto 

Canone 

complessivo 

annuale pari a 

Euro 650,00 
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Modulo HR Tool Platform e al Modulo Timesheet 2 

Prestazione importo 

Acquisto della licenza d’uso comprensivo di installazione dei suddetti 

moduli nell’ambiente cloud di CAL e di configurazione da remoto 

importo 

complessivo 

3.300,00 

Canone annuale per utilizzo delle licenze dei Moduli comprensivo di 

aggiornamenti, migliorie e implementazioni dei Moduli apportate dal 

Produttore Zucchetti e della manutenzione ordinaria 

Canone 

complessivo 

annuale pari a 

Euro 1.126,92 

Canone annuale per l’assistenza tecnica per risolvere i problemi e per 

fornire supporto in caso di difficoltà nell’utilizzo del medesimo, mediante 

supporto telefonico e/o da remoto 

Canone 

complessivo 

annuale pari a 

Euro 550,00 

 

Ulteriori prestazioni 

Prestazione importo 

 

 

Personalizzazione Moduli A e Moduli B e consulenza Moduli B per 

numero massimo complessivo di n. 20 giornate 

640,00 quale 

importo ora 

giornata, pari a 

importo 

complessivo di 

Euro 12.800,00 

 

 

Fornitura di n. 20 badge 

Importo 

complessivo pari 

a Euro 100,00 

(importo unitario 

pari a Euro 5,00) 

 

oo) il RUP, a seguito della disamina del preventivo e degli importi offerti dall’operatore economico, 

ha rilevato che gli importi complessivi derivanti dai singoli importi di cui alla precedente lett. 

nn) superano l’importo massimo complessivo stimato indicato alla precedente lett. i), 

corrispondente anche al budget a disposizione della scrivente Stazione Appaltante; 

pp) considerato quanto indicato alla precedente lett. oo), il RUP in data 18 novembre 2024, tramite 

la Piattaforma Sintel ha comunicato (ID 192284626 – Prot. CAL-U-2024-00890) all’operatore 

economico HRNET S.r.l. di accettare il preventivo presentato da quest’ultimo per la sola durata 



 

Pag. 11 di 15 

triennale del Contratto, con conseguente modifica delle previsioni contrattuali relative alla 

durata, attraverso l’eliminazione della opzione di proroga di cui alla precedente lett. h), peraltro 

costituente una facoltà per CAL e non un diritto per l’affidatario; 

qq) l’operatore economico HRNET S.r.l., in data 21 novembre 2024, tramite la Piattaforma Sintel 

(ID 192464769) ha confermato il proprio preventivo per la durata modificata secondo quanto 

definito alla precedente lett. pp); 

rr) il RUP dà atto che l’importo massimo complessivo per l’affidamento in oggetto con la durata 

modificata di cui alla precedente lett. pp) è pari a Euro 38.298,20 

(trentottomiladuecentonovantotto/20), oltre oneri previdenziali ove dovuti ed I.V.A. nelle 

misure di legge, per le prestazioni di cui alla precedente g), di cui: 

1) Euro 29.898,20 (ventinovemilaottocentonovantotto/20) oltre IVA nella misura di legge, 

quale importo massimo complessivo per l’espletamento delle prestazioni di per la durata 

contrattuale, così costituito: 

i. Euro 1.280,00 (milleduecentoottanta/00), oltre IVA nella misura di legge, quale 

importo massimo complessivo per l’espletamento delle prestazioni di cui alla 

precedente lett. g), punto A. (i) e (ii), per un importo uomo/giornata di Euro 640,00 

(seicentoquaranta/00) oltre IVA nella misura di legge, intendendosi per giornata 

n. 8 (otto) ore lavorative, corrispondenti a un numero massimo complessivo di n. 

2 (due) giornate; 

ii. Euro 5.437,44 (cinquemilaquattrocentotrentasette/44), oltre IVA nella misura di 

legge, quale importo massimo complessivo per l’espletamento delle prestazioni 

di cui alla precedente lett. g), punto B. (i), corrispondente ad un canone 

complessivo annuale di Euro 1.812,48 (milleottocentododici/48), oltre IVA nella 

misura di legge, di cui Euro 912,48 (novecentododici/48), oltre IVA nella misura 

di legge quale canone annuale per il Modulo Presenze, Euro 900,00 

(novecento/00), oltre IVA nella misura di legge quale canone annuale per il 

Modulo Workflow e Euro 0,00 (zero/00), oltre IVA nella misura di legge quale 

canone annuale per il Modulo ZConnect; 

iii. Euro 3.600.00 (tremilaseicento/00), oltre IVA nella misura di legge, quale importo 

massimo complessivo per l’espletamento delle prestazioni di cui alla precedente 

lett. g), punti B. (ii) e E. (ii), di cui: 

a. Euro 650,00 (seicentocinquanta/00), oltre IVA nella misura di legge 

quale canone complessivo annuale per l’assistenza tecnica per il Modulo 

Presenze, il Modulo Workflow e il Modulo ZConnect, di cui Euro 300,00 

(trecento/00), oltre IVA nella misura di legge quale canone annuale per 
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il Modulo Presenze e Euro 300,00 (trecento/00), oltre IVA nella misura 

di legge quale canone annuale per il Modulo Workflow e Euro 50,00 

(cinquanta/00), oltre IVA nella misura di legge quale canone annuale per 

il Modulo ZConnect; 

b. Euro 550,00 (cinquecentocinquanta/00), oltre IVA nella misura di legge 

quale canone complessivo annuale per l’assistenza tecnica per il Modulo 

HR Tool Platform e il Modulo Timesheet 2, di cui Euro 250,00 

(duecentocinquanta/00), oltre IVA nella misura di legge quale canone 

annuale per il Modulo HR Tool Platform e Euro 300,00 (trecento/00), 

oltre IVA nella misura di legge quale canone annuale per il Modulo 

Timesheet 2; 

iv. Euro 3.300,00 (tremilatrecento/00), oltre IVA nella misura di legge, quale importo 

complessivo per l’espletamento delle prestazioni di cui alla precedente lett. g), 

punto C, di cui: Euro 0,00 (zero/00), oltre IVA nella misura di legge, quale importo 

una tantum per l’acquisto della licenza d’uso relativa al Modulo HR Tool Platform 

e Euro 3.300,00 (tremilatrecento/00), oltre IVA nella misura di legge, quale 

importo una tantum per l’acquisto della licenza d’uso relativa al Modulo 

Timesheet 2; 

v. Euro 12.800,00 (dodicimilaottocento/00), oltre IVA nella misura di legge, quale 

importo complessivo per l’espletamento delle prestazioni di cui alla precedente 

lett. g), punto D. corrispondente ad un importo uomo/giornata di Euro 640,00 

(seicentoquaranta/00) oltre IVA nella misura di legge, intendendosi per giornata 

n. 8 (otto) ore lavorative per un numero massimo complessivo di n. 20 (venti) 

giornate; 

vi. Euro 3.380,76 (tremilatrecentoottanta/76), oltre IVA nella misura di legge, quale 

importo massimo complessivo per l’espletamento delle prestazioni di cui alla 

precedente lett. g), punto E. (i), corrispondente ad un canone complessivo 

annuale di Euro 1.126,92 (millecentoventisei/92), oltre IVA nella misura di 

legge, di cui Euro 322,92 (trecentoventidue/92), oltre IVA nella misura di legge 

quale canone annuale per il Modulo HR Tool Platform e Euro 804,00 

(ottocentoquattro/00), oltre IVA nella misura di legge quale canone annuale per 

il Modulo Timesheet 2; 

vii. Euro 100,00 (cento/00), oltre IVA nella misura di legge, quale importo 

complessivo per la prestazione di cui alla precedente lett. g), punto F.; 
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2) l’eventuale importo di Euro 8.400,00 (ottomilaquattrocento/00), oltre IVA nella misura di 

legge, quale eventuale importo massimo, ai sensi dell’art. 120, co. 1 lett. a) del D.Lgs. 

n. 36/2023 e ss.mm.ii., per prestazioni oggetto del Contratto, ulteriori, connesse e/o 

complementari a quelle oggetto dell’affidamento eventualmente resesi necessarie, in 

aggiunta alle altre ipotesi dell’art. 120 del Codice con i relativi limiti; 

 

RILEVATO CHE 

 

ss) nel presente affidamento non è richiesto all’Affidatario il possesso di requisiti “speciali”; 

tt) l’affidamento del servizio in epigrafe integra l’ipotesi di affidamento diretto ai sensi delle 

norme sopra richiamate; 

uu) il RUP dà atto della congruità dell’importo offerto e dell’accettazione del preventivo sulla 

base dell’analisi di prezzi in quanto in linea con i prezzi di mercato praticati da altri operatori 

con prestazioni simili; 

vv) trattandosi di affidamento diretto inferiore ad Euro 40.000,00, ai sensi del primo comma 

dell’articolo 52 del D.Lgs 36/2923, il possesso dei requisiti generali di cui agli artt. 94, 95, 97 

e 98 del Codice è verificato a fronte della dichiarazione sostitutiva presentata dall’operatore 

economico ai sensi del suindicato articolo; 

 

VISTI 

 

ww) la Delibera del Consiglio di amministrazione di CAL del 15 settembre 2022 ed i poteri 

conferiti all’Amministratore Delegato di Concessioni Autostradali Lombarde S.p.A., il dott. 

Gianantonio Arnoldi; 

xx) la nomina di RUP del 03 luglio 2024 di Massimiliano Gezzi per l’affidamento in oggetto; 

yy) la Richiesta di Attivazione trasmessa all’Ufficio Gare e Contratti avvenuta in pari data; 

 

DETERMINA 

 

per le ragioni sopra addotte, che si intendono integralmente richiamate: 

1. di procedere all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del Codice, del 

servizio in epigrafe in favore della società HRNET S.r.l., C.F. e P.IVA 04572600965, con 

sede in Lodi, via Secondo Cremonesi n. 4 (26900 - Lodi); 

2. di approvare, tenuto conto della quantificazione del corrispettivo di cui alla precedente lett.  

rr), l’importo massimo complessivo dell’affidamento pari a Euro 38.298,20 
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(trentottomiladuecentonovantotto/20) oltre IVA nelle misure di legge; 

3. di approvare la procedura di affidamento descritta e l’inquadramento normativo di 

riferimento, così come individuati dalla presente determina; 

4. di approvare lo Schema di Contratto allegato sub 1) alla presente determina a disciplina del 

rapporto con l’Affidatario; 

5. di procedere con i necessari adempimenti preordinati alla sottoscrizione del Contratto di 

cui all’Allegato 1, e con ogni attività prodromica, connessa e/o consequenziale, nel 

rispetto delle condizioni stabilite dalla presente decisione. 

 

Allegati: 

1. Schema di Contratto e relativo allegato; 

2. Specifica HRNET Srl quale concessionario Zucchetti. 

 

Milano, 22 novembre 2024 

Il Responsabile Unico del Progetto e chi adotta il provvedimento dichiarano che non sussistono 

motivi di conflitto di interesse neppure potenziale ai sensi dell’art. 16 del D.lgs. n. 36/2023 e delle 

Linee Guida Anac n. 15 del 5 giugno 2019. 

CONCESSIONI AUTOSTRADALI LOMBARDE S.P.A. 

L’Amministratore Delegato 

(Dott. Gianantonio Arnoldi) 

Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 

Il Responsabile Unico del Progetto ha accertato la sussistenza delle condizioni di legge 

necessarie per l’affidamento oggetto della presente decisione. 

CONCESSIONI AUTOSTRADALI LOMBARDE S.P.A. 

Il Responsabile Unico del Progetto  

(Massimiliano Gezzi) 

Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 

Il Direttore Amministrativo ha accertato la sussistenza della copertura finanziaria per l’affidamento 

oggetto della presente decisione. 
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CONCESSIONI AUTOSTRADALI LOMBARDE S.P.A. 

Il Direttore dell’Area Amministrativa 

(Ing. Giacomo Melis) 

Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 

 


