AVVISO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATO ALLA
COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI QUALIFICATI PER LA
NOMINA DI PRESIDENTE E COMPONENTE DEL COLLEGIO CONSULTIVO
TECNICO, AI SENSI E PER GLI EFFETTI DEL DECRETO LEGISLATIVO 31 MARZO
2023, N. 36

1. Oggetto

11 presente Avviso permanente ¢ finalizzato ad acquisire le manifestazioni di interesse di
professionisti qualificati, in possesso dei requisiti per la nomina a Presidente e/o a
Componente dei Collegi Consultivi Tecnicli, ai sensi del d.lgs. n. 36/2023.

I professionisti in possesso dei requisiti necessari alla nomina di Presidente e Componente
dei Collegi Consultivi Tecnici sono inseriti in un apposito “Elenco”, che ¢ sempre aperto
all’iscrizione dei richiedenti in possesso dei requisiti ed ¢ aggiornato anche a seguito della
presentazione di atti integrativi della domanda. Gli aggiornamenti periodici saranno
effettuati senza che sia pubblicato ulteriore avviso o effettuata alcuna comunicazione
ulteriore agli interessati.

Si informa che la presentazione delle domande di iscrizione, secondo le modalita
prescritte dal presente Avviso, non comporta I’avvio di una fase di selezione né dara luogo

alla formazione di una graduatoria e non costituisce impegno o promessa di incarico.

2. Destinatari

Il presente Avviso ¢ rivolto, ai sensi della normativa in oggetto, a ingegneri, architetti,
giuristi ed economisti, anche appartenenti al personale dipendente della pubblica
amministrazione ovvero ad essa legati da rapporti di lavoro autonomo o di collaborazione
anche continuativa, con comprovata esperienza nel settore degli appalti, delle concessioni
e degli investimenti pubblici.

L’Elenco ¢ composto da due sezioni: 1) Presidenti del Collegio Consultivo Tecnico; 2)
Componenti del Collego Consultivo Tecnico. Entrambe suddivise e organizzate nelle
seguenti sottosezioni: Architetti; Economisti; Giuristi; Ingegneri.

Gli interessati possono presentare la manifestazione di interesse all’iscrizione all’Elenco
optando per una o per entrambe le Sezioni dello stesso.

La sezione dei profili idonei per il ruolo di Presidente del Collegio potra essere utilizzata

anche ai fini dell’individuazione degli altri componenti del Collegio Consultivo Tecnico.



3. Requisiti e incompatibilita

Possono presentare domanda di iscrizione all’Elenco coloro che:

- siano in possesso della cittadinanza italiana o cittadinanza di altro Stato membro

dell’Unione Europea;

- siano in possesso dei diritti civili e politici;

- siano in possesso di comprovata esperienza nel settore degli appalti, delle

concessioni e degli investimenti pubblici, da comprovarsi con il possesso di uno dei

seguenti requisiti:

a)

b)

assunzione di significativi incarichi di responsabile unico del procedimento,
direttore dei lavori, coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione,
collaudatore, membro della commissione per 1’accordo bonario, commissario
di gara, progettista, coordinatore in fase di progettazione, ausiliario del
magistrato o consulente tecnico di parte in contenziosi dei lavori pubblici,
nell’ambito di affidamenti di contratti di lavori pubblici di importo superiore
alle soglie europee o nell’ambito di affidamenti di servizi e forniture di
importo superiore al milione di euro; patrocinio o assistenza di parte pubblica
o privata in contenziosi amministrativi o civili nel settore dei lavori pubblici;
dirigente o funzionario di amministrazioni pubbliche, come definite
dall’art. 1, c. 2, del d. Igs. n. 165/2001, o di stazioni appaltanti con
personalita giuridica di diritto privato soggette all’applicazione del d.lgs. n.
36/2023, con comprovata esperienza nel settore degli appalti, delle
concessioni e degli investimenti pubblici;

componente del Consiglio superiore dei lavori pubblici;

insegnamento come professore universitario di ruolo nelle materie degli
appalti, delle concessioni e degli investimenti pubblici;

magistrato ordinario, amministrativo o contabile, avvocato dello Stato,
prefetto e dirigente della carriera prefettizia non in sede da almeno due anni,
anche se gia collocati a riposo;

professionisti iscritti ai rispettivi albi professionali con significativa
esperienza documentabile attraverso lo svolgimento di incarichi indicati alla

lettera a).

Il possesso del requisito di esperienza e qualificazione professionale deve essere

comprovato con riferimento a un periodo minimo di cinque anni, per la nomina come
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membro del Collegio, e a un periodo minimo di dieci anni per la nomina come Presidente.

Non possono presentare la propria candidatura per I’iscrizione nell’Elenco coloro:

a) che ricadano in una delle cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del d.Igs. n.
36/2023;

b) che hanno concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale
con sentenza non sospesa, all’approvazione di atti dichiarati illegittimi;

¢) che si trovino in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste
dall’articolo 2382 del Codice civile;

d) nei confronti dei quali sia stato emesso decreto che dispone il giudizio ex
articolo 429 c.p.p. o sia stato attivato un rito speciale per uno dei delitti previsti
dal Titolo II del Libro II del codice penale o per un delitto contro la fede pubblica,
contro il patrimonio, contro 1’ordine pubblico, contro I’economia pubblica ovvero
in materia societaria, tributaria o finanziaria o comunque per qualsiasi reato che

incida sulla moralita professionale.

Possono essere nominati come componenti anche i soggetti in possesso dei requisiti per

la nomina come Presidente.

Al momento dell’accettazione dell’incarico, o in una fase antecedente, i componenti e il

Presidente del CCT devono dichiarare 1’inesistenza delle cause di incompatibilita.

Non possono essere nominati membri del CCT coloro che:

a)

b)

f)

si trovino in situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 16 del d. Igs. n.
36/23;

versino in una situazione di incompatibilita ai sensi dell’art. 53 del d. Igs. n.
165/2001, o abbiano svolto per CAL o per ’operatore economico, attivita di
controllo, verifica, progettazione, approvazione, autorizzazione, vigilanza o
direzione dell’esecuzione o dei lavori in relazione al contratto oggetto
dell’incarico di CCT o alle sue fasi pregresse;

abbiano svolto I’incarico di consulente tecnico d’ufficio;

abbiano un interesse diretto nel procedimento di esecuzione del contratto oggetto
dell’affidamento, o tramite un ente, associazione o societa di cui sia
amministratore o legale rappresentante;

non sono in possesso di requisiti reputazionali e di onorabilita adeguati
all’incarico da assumere;

ricadono in uno dei casi previsti dall’art. 93, c. 5 del d. Igs. n. 36/2023.

Non puo ricoprire I’incarico di Presidente del CCT colui che rientri in uno dei casi di
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cui alle lettere da a) a f), con riguardo al contratto oggetto dell’incarico di CCT, che abbia
svolto attivita di collaborazione nel campo giuridico, amministrativo ed economico per
una delle parti, ovvero che rientri nei casi di ricusazione di cui ai punti da 2 a 6-bis
dell’articolo 815 c.p.c.

La nomina dei componenti del CCT, di natura fiduciaria, ¢ effettuata tenendo conto delle
caratteristiche specifiche e dell’oggetto dell’appalto o concessione, della tipologia di CCT
cui I’'incarico ¢ riferito e delle esperienze e/o attivita pregresse maturate nel settore
dell’attivita di riferimento, risultanti dai curricula dei singoli componenti il CCT.
L’assenza di cause di incompatibilita, di astensione ovvero di esclusione previste dovra
persistere per tutta la durata dell’incarico e, a tal fine, CAL si riserva il diritto di richiedere
in qualsiasi momento la produzione di documentazione in ordine al possesso dei requisiti
dichiarati e, comunque, di accertare, anche autonomamente, la veridicita delle
dichiarazioni presentate.

E onere di ciascun soggetto iscritto all’elenco comunicare tempestivamente e, comunque,
non oltre 30 giorni dal verificarsi dell’evento, eventuali variazioni intervenute nei propri
dati identificativi e/o nel possesso dei requisiti richiesti; in caso di mancato
aggiornamento, 1’iscrizione resta sospesa per i1 successivi 30 giorni, scaduti i quali, senza

che sia intervenuto un aggiornamento tardivo, decade.

4. Presentazione delle manifestazioni di interesse

Gli interessati possono presentare la manifestazione di interesse mediante il form presente
sul sito www.calspa.it compilando ed allegando il modulo ed allegando Ia
documentazione richiesta. Non sono ammesse modalita d’invio diverse da quella

prescritta.

Alla domanda dovranno essere obbligatoriamente allegati:

I. Curriculum vitae in formato europeo, datato, sottoscritto e corredato di apposita
dichiarazione ai sensi dell’art 46 e 47 del DPR 445/2000, che attesti la veridicita delle
informazioni contenute e con 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali;

II. Relazione di presentazione che sinteticamente (massimo 1 pagina — Times New
Romans 12 — interlinea 1,5) descriva I’ambito e le principali caratteristiche inerenti la
propria professionalita, datata, sottoscritta e corredata di apposita dichiarazione ai sensi
dell’art 46 € 47 del DPR 445/2000, che attesti la veridicita delle informazioni contenute

e con I’autorizzazione al trattamento dei dati personali.


http://www.calspa.it/

III. Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

Nel caso di piu invii, sara presa in considerazione esclusivamente la manifestazione di
interesse inviata per ultima.

Non potranno essere prese in considerazione, ai fini della loro valutazione, le
informazioni contenute nel curriculum vitae se prive degli elementi identificativi
necessari per consentire a CAL un controllo sulla veridicita delle stesse.

Non verranno prese in considerazione le domande:

- trasmesse ad una casella di posta elettronica diversa da quella indicata;

- pervenute da un indirizzo di posta elettronica certificata intestato a soggetto diverso
dall’interessato.

Alla manifestazione di interesse e al curriculum si riconosce valore di dichiarazione
sostitutiva di certificazione, nonché di dichiarazione sostitutiva di atto notorio. Non €,
pertanto, necessario allegare la documentazione comprovante i titoli di ammissibilita e di
valutazione.

Le candidature pervenute a seguito pubblicazione del presente Avviso, qualora ritenute
idonee, saranno inserite nell’Elenco all’interno del quale si procedera alle designazioni
per la costituzione del CCT.

CAL ha comunque la facolta di nominare il/i proprio/i componente/i del Collegio anche
tra il personale dipendente o, se necessario, altri soggetti non presenti nell’Elenco in
possesso dei necessari requisiti. Anche la parte privata pud avvalersi dell'Elenco

predisposto da CAL per la designazione dei propri componenti.

S. Pubblicita

Allo scopo di assicurarne adeguate pubblicita e trasparenza, il presente Avviso viene
pubblicato sul sito istituzionale di CAL nella Sezione “Amministrazione Trasparente”,
sottosezione “Avvisi per indagini di mercato e manifestazione di interesse, inviti, bandi
altro - ALTRO”. Sulle stesse pagine del sito istituzionale di CAL viene pubblicato

I’Elenco periodicamente aggiornato.

6. Trattamento dei dati personali

A1 sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 (“Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati” o
“GDPR?”), nonché del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di

protezione dei dati personali”’), come modificato e integrato dal decreto legislativo 10
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agosto 2018, n. 101, i dati personali forniti saranno trattati esclusivamente per le finalita
connesse all’espletamento della procedura di nomina del Collegio Consultivo Tecnico e
per le attivita ad essa conseguenti. Il trattamento avverra nel rispetto dei principi di liceita,
correttezza, trasparenza, minimizzazione, integrita e riservatezza, nonché a tutela dei
diritti e delle liberta fondamentali delle persone fisiche, secondo quanto previsto dalla

normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.



